
采购需求
一、项目背景

为贯彻落实《中共中央、国务院关于全面深化新时代教师队伍建设改革的意

见》《中共海南省委、海南省人民政府关于全面深化新时代教师队伍建设改革的

实施意见》精神，深化中小学教师管理体制改革，推进海棠区中小学教师资源科

学配置，促进教育均衡发展。三亚市海棠区教育局计划开展相关招标事宜，确定

合作方提供教育师资服务，借助专业力量解决海棠区术科类师资紧缺，专业课课

程开设不足等问题。

二、指导思想

以办好人民满意教育为宗旨，以打造品牌学校为目标，以实际教育教学能力

为重点，真正把政治素养高、业务能力强、热爱教育事业的优秀毕业生充实到教

师队伍中，为进一步提高教育教学质量，促进海棠区教育事业持续快速发展。

三、工作目标

（一）解决中小学校术科教师紧缺，招聘难度大等现状问题。

（二）努力破除中小学教师管理体制机制障碍，加强中小学教师统筹管理，

改革学校一师多岗，顶岗等现象，搭建“走教”平台，实现专业课程匹配专业师

资，开齐开足术科类课程。

（三）促进中小学教师资源科学配置，促进义务教育均衡优质发展，努力办

好人民满意的教育。

（四）提升海棠区中小学教育水平、保证教学质量，引入、培养一流教育师

资、提供优秀教育内容。

（五）努力让每一个孩子享有公平而有质量的教育。

四、服务需求

三亚市海棠区教育局通过竞争性磋商的采购方式确定一家有资质、有经验、

诚信好、服务优的服务单位，由其负责为三亚市海棠区教育局提供 2023 年全区

17 所公办中小学校术科教师配送服务（详见附件 1），具体要求如下：

（一）师资要求：

1、配送师资必须是全日制大专及以上学历、具有教师资格证的高校毕业生。



2、遵守宪法和法律。

3、需要扎实的专业知识和技能，掌握现代教学方法。

4、有对农村教育事业强烈的使命感、责任感和献身精神。

5、需要有不断学习开拓创新的能力。

（二）工作要求：

1、必须服从区教育局统一调配，严格遵守各项规定。

2、自觉加强师德修养，实现自我教育、自我管理，教书育人，爱护学生；

衣着朴素，举止得体。尊重当地风俗习惯。

3、认真积极参与学校的教育教学改革、教学研究和社会实践活动。

4、发扬团结友爱、互助合作的团队精神，齐心协力，克服困难，努力培养

积极向上的健康心理，自觉增强艰苦奋斗的意志品质。

5、自觉提高安全意识和自我保护意识。要注意防火、防电、防水、防盗、

防骗。遇到突发事件要沉着冷静，及时报警，并与区教育局及学校领导取得联系。

五、实施要求

（一）合同签订后，中标人正式启动师资配送服务至中小学校。服务期限为

一年，具体服务起止时间以合同约定为准。

（二）下一年度秋季开学前两个月内，由各中小学校根据课程标准编排该学

年度课程表及岗位缺口，报送区教育局，按照课时需求及岗位缺口开展下一年招

标工作。

（三）每学期末，区教育局人事部门组织各校对教育师资服务项目中标单位

开展情况进行考核，各中小学校根据中标人课时完成情况出具证明，作为区教育

局向中标人支付服务费的依据。

（四）项目实施过程中，如有与国家、省、市出台的政策文件相抵触的，应

以国家、省、市政策文件为主，如果需要终止合同的，服务合同无条件解除，中

标人不得提出任何赔偿或补偿要求。

六、经费说明

（一）2023 年教育师资服务项目年经费预算 2838800.00 元（具体金额按招

标中标价格为依据确定）。该预算为服务项目最高限价，投标价不得超出最高限

价。



（二）经费使用范围:2023 年教育师资服务项目经费主要包括中标人项目

运营成本、机构管理服务费和相关税费等。

七、考核

每学期末，采购人按照国家、行业标准要求及磋商文件、投标文件要求对教

育师资服务项目中标单位开展情况进行考核，各中小学校根据中标人课时完成情

况出具证明，作为区教育局向中标人支付服务费的依据。

八、付款方式

根据双方签订的合同约定执行。
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